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Nossa GREVE

Negociação Já!

Documento assinado peloComando Nacional de Greve (CNG)da FASUBRA em 03 de julhodestaca que a força do movimento,com um quadro de “58 univer-sidades federais onde os técnico-administrativos paralisaram suasatividades aderindo à greve na-cional da Fasubra”, não conseguiuainda abrir negociações. “O Go-verno continua adotando a políticade ignorar nossa greve e nossasreivindicações, não respondendoaos pedidos de audiência feitospelo comando nacional de greve da

FASUBRA intensifica atividades por negociação imediata
Fasubra”, destaca o informe, quepode ser acessado na íntegra noPortal da entidade.Tendo isso em vista, o CNGanuncia um calendário de intensasatividades para as próximassemanas. A agenda assinala aconstrução de “ações contun-dentes que chamem a atenção dapopulação e ao mesmo tempopressionem o Governo a nosreceber e a negociar”, e avalia queé o momento de potencializar agreve, reduzindo o máximo asatividades essenciais. Estão pre-

vistos panfletagem em vias pú-blicas e atos nas reitorias em todosos estados, ato no Parlamento  nodia 11 de julho, em alusão aofechamento de um mês de mo-vimento paredista, acampamentodo conjunto do funcionalismofederal a partir do dia 18 commarchas e atos unificados emBrasília/DF. No dia 20 de julho oCNG anuncia a realização de umaPlenária Nacional Unitária nacapital do país. As atividades serãorealizadas, sempre que possível,com o ANDES e o SINASEFE.

Segunda semana
· 9 jul – Panfletagem em vias públicas (todos os Estados);
· 10 e 11 – Atos nas reitorias em todos os estados;
· 11 jul - Ato do CNG no parlamento (1 mês de greve) –estamos buscando a incorporação do ANDES e SINASEFE.
Terceira semana
· 16 a 20 – Acampamento unificado dos SPF’s (a FASUBRAirá propor que seja de 18 a 20);
· 18 – Marcha;
· 19 – Ato em Brasília;
· 20 – Plenária Nacional Unitária em Brasília.

protestam em reunião no CONSUN
Servidores em greve
Servidores técnico-administra-tivos da UFRGS, UFCSPA e IFRS,em greve desde o dia 11 de junho,marcaram presença na Reitoria daUFRGS, na manhã do dia 06 dejulho.A reunião extraordinária doCONSUN, tinha como pauta única,a composição da lista tríplice paranomeação do Reitor e Vice-reitorda UFRGS, e foi transmitida ao vivopara dezenas de servidores ealunos.O movimento também buscadiscutir a importância da demo-cracia na Universidade. Atual-mente os votos dos técnico-admi-nistrativos e estudantes valem15% cada e dos professores 70%.

A luta pela paridade na consultaque elege o reitor será per-manente.Na atividade, os servidoressimularam um funeral na recep-ção aos membros do CONSUN,vestidos de preto, com velas e umcaminho de flores.Os grevistas chamavam aatenção para a morte da demo-cracia naUniversidade.Na ocasião, aC o n s e l h e i r aBernadete Menezessolicitou aosmembros doCONSUN que ava-liassem e

No dia 03 de julho, o ComandoNacional de Greve (CNG) daFASUBRA participou de um ato emconjunto com os comandos doANDES-SN, SINASEFE e estu-dantes em frente ao MEC. A mani-festação teve falas de repre-sentantes das entidades, que foramrecebidos pelo secretário de ensi-no superior do Ministério da Edu-cação, Profº. Amaro Lins.

MEC recebe representação da FASUBRA,
ANDES, SINASEFE e estudantes

Fonte: CNG da FASUBRA

A FASUBRA em especial cobroudo MEC o compromisso firmadona reunião da semana passada emabrir um canal de negociação como Ministério do Planejamento.“Desde 2001 não há uma grevenacional da comunidade univer-sitária. Trata-se de uma grevehistórica na qual o governo vai serlembrado pela positiva ou pelanegativa, a depender do desfechodessa greve”,destaca o relatodo CNG. A entida-de manifestousolidariedade àpauta de profes-sores e estudan-tes, e cobrou oatendimento efe-

tivo da pauta de todos, incluindo ostécnico-administrativos.A representação do MECafirmou que vai continuar fazendogestão junto ao MPOG e por dentrodo governo para a abertura denegociações. Afirmou ainda que oMEC tem disposição para discutiros pontos da pauta que estiveremna sua alçada. O MEC ainda se com-prometeu a dar um retorno atésexta-feira, 06 de julho, sobre asmovimentações que iriam fazerpor dentro do governo. Até ofechamento desta edição (06), nãofoi públicada nenhuma notíciasobre o retorno prometido peloMEC.Até o fechamento desta matérianão houve resposta à solicitação.

CNG  define calendário e orienta redução máxima das atividades essenciais

Confira o calendário divulgado pelo CNG
da FASUBRA

aprovassem a indicação daproposta de implementar naUFRGS, o sistema paritário naconsulta para reitor, no qual o pesodos votos são de 33% para cadasegmento, assim como aconteceem 38 das 56 Universidades Fede-rais Brasileiras. Até o fechamentodesta matéria não houve respostaà solicitação.

09 10
 Segunda-feira  Terça-feira
8h – Panfletagem no Pórtico -Arrastão no Campus do Vale;
Almoço no HCVET e Reunião
do Comando Local de Greve

Ato Reitoria

11 12
Quarta-feira
Ato Reitoria
14h – Assembleia Geral –Reitoria Quinta-feiraAtividade na Escola deAdministração

A respeito do documento expedido pelo MPOG no dia 06 dejulho orientando o corte de ponto referente aos dias parados defalta por greve, a assessoria jurídica de ANDES, SINASEFE eFASUBRA esclarece que existe uma decisão do Supremo TribunalFederal que impossibilita este tipo de punição.Cabe reproduzir o trecho do parecer assinado pelo juristaLeandro Cadenas:O exercício regular de um direito não pode ser punido, sejaqual for a penalidade aplicável. O desconto na remuneração dosdias não trabalhados é uma forma de punição. Sempre que aausência não for justificada, legítimo o desconto citado. Contudo,em face de movimento paredista é inaceitável tal proceder.A Assufrgs estará tratando com os Reitores da UFRGS, UFCSPAe IFRS esta questão para solictar junto aos mesmos que façamvaler essa decisão do STF e desconsiderem esta orientação,fazendo valer a posição da ANDIFES que reconheceu alegitimidade do movimento paredista.
Nossa greve é legal! Negociação Já!

Parecer sobre Direito de
Greve do Servidor Público e

Corte de Ponto

ATENÇÃO!

é legal!
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No dia 02 de julho, osservidores do IFRS –Campus Porto Alegre,realizaram, juntamentecom o Comando Localde Greve (CLG), um caféda manhã, onde pude-ram informar os moti-vos da Greve aos servi-dores e também a atualconjuntura nacional domovimento.Na oportunidade,fizeram uso da palavrarepresentantes do IFRS,SINASEFE, Comando Local deGreve, Comissão de Ética eservidores que quiseram dar

Primeiro dia de GREVE no IFRS
Campus Porto Alegre supera
expectativas dos servidores

Informe do CNG do dia 03 dejulho relata reunião da FASUBRAcom deputados para solicitar aabertura das negociações com oMinistério do Planejamento edebater emendas à Lei deDiretrizes Orçamentárias (LDO).Foram contatados o presidente daComissão de Orçamento PauloPimenta (PT/RS), o líder degoverno Gilmar Machado (PT/MG), o deputado Arlindo Chinaglia(PT/SP) e o relator setorial deeducação, cultura e esporteValdenor Pereira (PT/BA).Pimenta afirmou que osdeputados estão fazendo esforçosde intervenção junto ao MPOGpara a abertura de negociações.Informou que neste momento osdeputados estão discutindo a Lei deDiretrizes Orçamentárias e queestão aguardando a peça do

Técnicos debatem com deputados abertura de negociação e
emenda orçamentária para aprimorar PCCTAEorçamento chegar ao Congressoem agosto.Gilmar Machado confirmou amovimentação dos parlamentaresjunto ao MPOG no sentido de abrirnegociação. A FASUBRA tambémsolicitou atenção sobre duasemendas apresentadas pelaentidade à LDO, uma prevendo oaprimoramento do PCCTAE eoutra prevendo um plano deCapacitação e Qualificação dosTrabalhadores Tecnico-Adminis-trativos em Educação.  Quanto àsemendas, Machado afirmou quetrabalhará junto ao relator geral daLDO, senador Antonio CarlosValadares (PSB/SE).O deputado Valdenor Pereira(PT/BA) se comprometeu a pedirao senador Valadares a inclusãodas emendas da FASUBRA norelatório geral.

A mais nova universidadefederal da Região Sul do paísrecebeu um reforço na mobi-lização dos técnico-adminis-trativos para a greve da FASUBRA.O Comando Local de Greve daAssufrgs enviou representantes aCerro Largo, nas Missões, ondeestá localizado um campus daUniversidade Federal da FronteiraSul (UFFS).A participação do CLG naquelacidade foi realizada a pedido dosservidores da UFFS, que ainda nãoconstituíram seu próprio sindi-cato.Participaram da missão oscoordenadores Rosane Souza eGabriel Focking e os membros do

Comando Local de Greve  mobiliza
técnicos da UFFS em Cerro LargoCLG Igor Pereira, Lucia Ramos eCharles Almeida. No local, além detomarem conhecimento doambiente de organização dostécnicos, os enviados da UFRGStiveram um espaço para explicarcomo funciona a organizaçãoinicial de um sindicato, quais osprocedimentos legais e políticospara iniciar uma greve edetalharam a pauta da FASUBRA.A reunião organizada pelosservidores da UFFS contou comquase 90% dos técnicos locais.Na avaliação dos membros docomando que foram a Cerro Largo,a ação teve êxito, por colaborarcom uma organização aindaincipiente.

Mais de 340 servidores daUFRGS, UFCSPA e IFRS lotaram oRestaurante Universitário (RU) doCampus Centro, no dia 04 de julho.As Coordenadoras Gerais daASSUFRGS Bernadete Menezes eRosane Souza conduziram ostrabalhos, chamando para compora mesa os servidores IzaíasQuintana, do IFRS, e Júlio César deSouza, pelo Comando Local deGreve.Foram lidos os informes locaise nacionais e relatada a audiênciacom o reitor na  manhã do dia 04de julho, além das orientações daFASUBRA Sindical.Após as intervenções foiinstituída uma Comissão que iráaté os departamentos conversarcom os servidores que nãoquerem o desconto para o Fundode Greve.

Assembleia lota RU Campus Centro
e aprova continuidade da Greve

Logo após, os servidoresaprovaram por ampla maioria acontinuidade da greve, com umaabstenção, e também aprovaram aida de 04 delegados(as) para oComando Nacional de Greve (CNG)na próxima semana. São eles:Gilson dos Santos, Sandra de Brito

Fonte: CNG da FASUBRA

Stefani, Rafael Argenta Tams eUeiler Lisoski Duarte.No final da Assembleia osservidores seguiram até o prédioda Reitoria onde enveloparam todoo quarteirão com faixas e cartazescom dizeres sobre a GREVE 2012.

Os servidores técnico-administrativos realizaram no dia05 de julho, no saguão da Reitoria,uma manifestação que contoucom a participação de técnicos,estudantes e docentes.Na oportunidade as Coor-denadoras Gerais da ASSUFRGS,Bernadete Menezes e RosaneSouza relataram as atividadesrealizadas na semana e passarama palavra às entidades que par-ticiparam do Ato.Estiveram presentes no AtoUnificado o IBGE, ANDES, aDireção do 38º CPERS, DCE daUFRGS, UFCSPA, IFRS (CampusPorto Alegre) e SINASEFE, e avereadora Fernanda Melchionna.

Mesmo com chuva intensa, servidores
realizam Ato Unificado na Reitoria

informes e relatos dos acon-tecimentos nacionais.Além disso, a Coordenação deFinanças da ASSUFRGS informou
aos presentes que foi efetuada atransferência do valor firmadopara a empresa que iniciará asobras em GAROPABA.
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