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Associacdo dos Servidores da Universidade Federal do Rio Grande do Sul {UFRGS), Universidade Federal de
Ciéncias da Saldde (UFCSPA) e Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do RS {(IFRS-POA)

ASSUFRGS DEBATE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR

Nos dias 17 e 18 deste més, sera realizado o IV Encontro de Saude e Seguranca da ASSUFRGS. O evento acontece na sala2 do Saldo de Atos e as inscricdes
podem ser feitas antecipadamente na secretaria da ASSUFRGS ou no local, dia 17, das 13h as 14h. O encontro conta com o apoio técnico do Sindicato dos Técnicos
de Seguranca do Trabalho do Estado do Rio Grande do Sul - SINDITEST/RS e com a assessoria juridica do escritério Rogério Viola Coelho e Advogados Associados.

Serdo emitidos certificados de participacdo. Venha debater conosco!

Encontro de Sa:ude
||, Il g N
e eguranga

Data: 17 e 18 de unho de 2013

S '-l I
Local: Salao de Atos ‘Sala [

PROGRAMACAO

Dia 17
13h: Credenciamento

14h: Mesa de Abertura

Carlos Alexandre Netto - Reitor UFRGS
Bernadete Menezes - Coord. Geral
ASSUFRGS

Marcia Tavares - GT Seguranca e Saude
Maria de Lourdes Ambrosio - Coord.
Saude ASSUFRGS

14h30: Apresentacdo Projeto Saude e
Seguranc¢a na UFRGS

Rui Muniz - Projeto Técnico

Thiago Schneider - Escritorio RVC

15h45: Coffee Break

16h: Ambientes de Trabalho,
Infraestrutura e Instalagdes Prediais
Luiz Alcides Capoani - Presidente
CREARS

Rogério Luiz Balbinot — ARES

Dia 18

08h30: Normas Regulamentadoras
Nilson Airton Laucksen SINDITEST/RS
Rogério Dorneles Médico - SINTRAJUFE
Ramiro Silveira - Escritério RVC

09h30: SIASS e Exames Médicos
Periddicos

Alvaro Merlo — Faculdade de Medicina/
UFRGS

Marilia Borges Hackmann - DAS/UFRGS
Maria do Socorro Ferreira — Ministério
da Saude

10h45: Coffee Break

11h: Mesa COSAT

Rui Muniz

Sérgio Vasconcelos Horn - Escritério
RVC

12h: Almocgo

13h30: Assédio Moral

Valnez Bitencourt - Advogada
Fernanda Chiaradia -Escritério RVC
15h: Retrospectiva: O que mudou
desde o | Encontro de Saude

Madrcia Tavares - GT Seguranca e Saude

16h: Resolugdes

17h: Encerramento

Comité Ary Abreu Lima da Rosa realiza audiéncia publica

O Comité Ary Abreu Lima da Rosa pela Verdade e Memoria da UFRGS que

vem se reunindo na sede da ASSUFRGS convida a comunidade universitaria para

Audiéncia Publica "O expurgo de professores na UFRGS durante a ditadura militar".
O evento ocorre no auditério 200, no prédio da Engenharia, dia 18 de junho as 19h

e tera participacdo de ex-professores que sofreram com a repressao.

O comité leva esse nome em homenagem ao estudante de engenharia morto
em 1970 apds ser preso por distribuir panfleto na Universidade. Ele cumpriu pena

na Base Aérea de Canoas, onde foi torturado e faleceu.

Participam do Comité, além da ASSUFRGS o Diretério Central dos Estudantes
da UFRGS, a Associacdo dos Pds-Graduandos da UFRGS e a Associacdo Nacional

dos Docentes do Ensino Superior - Secdo Sindical UFRGS.

Comité Ary Abreu Lima da Rosa
pela verdade e meméria na UFRGS

TERCEIRA REUNIAO COMISSAO 30H

a

Convida para:
Audiéncia Puablica:
"0 expurgo de professores na UFRGS
durante a ditadura militar"

Data: 18/06 - as 19h
Local: Auditério 200 - Prédio da Engenharia

Apoio:

AN O

JAP G ﬁ..-.-_-,,A SSUFRGS m

No dia 06/06 ocorreu a terceira reunido da Comissdo de Flexibilizacdo da
Jornada de Trabalho. A préxima acontecera dia 13/06, no IFCH - Campus do
Vale. A comissdo avanca em relacdo ao conteddo que serd apresentado no
CONSUN: foi consenso entre os membros de que a flexibilizacdo nado seja
setorizada. A ASSUFRGS ficou responsdvel pelo trabalho de conscientizacdo
dentro da categoria quanto a importancia da elaboracdo de um fluxograma
mostrando as chefias de unidades que é possivel atender os setores por 12h
ininterruptas, sabendo que a UFRGS funciona 24horas.

Participaram a vice pré-reitora Vania Cristina Pereira e Sérgio Macedo,
ambos da PROGESP, Soraya Maria Vargas Cortes, diretora do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas, Berenice Camargo, assessora da Faculdade de
Arquitetura, e Paulo Ricardo da Silva Lima, assessor do Instituto de Quimica.
Pela Assufrgs participaram Bernadete Menezes, Rosane Souza e Rui Muniz e
pela CIS, Daniel Escouto e Silvio Corréa.



e N2 235 ¢ Junho

www.assufrgs.org.br

SERVIDORES/ESTUDANTES TEM DIREITO A HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO

Lei 8.112/90 garante a liberacdo

Muitos técnico-administrativos da nossa
universidade estdo empenhados em buscar mais
qualificacdo e profissionalizacdo . Para isso, seguem
seus estudos e todos nés sabemos o quanto é
desgastante encarar uma maratona de trabalho e
de estudo ao mesmo tempo. Portanto, por isso
mesmo esses colegas devem ser considerados
guerreiros!

A qualificagdo de cada um reflete na
valorizacdo de toda a categoria e a comunidade
académica sé tem a ganhar com profissionais cada
vez mais capacitados. Mas, enquanto muitas chefias
estimulam e incentivam que o servidor busque sua
realizacao, infelizmente ha casos em que o servidor

é impedido ou encontra dificuldades para conseguir
a liberagao para estudar.

Estas praticas devem ser tratadas como assédio
moral, pois a liberacdao do servidor publico é
garantida por lei! O principal documento orientador
a respeito desse tema é a Lei 8.112, mas também
reforca esse direito a Decisdo 129/93 do Consun da
UFRGS.

- Lei 8.112/90: a lei que institui o Regimento Juridico
dos Servidores Publicos Federais é clara, em seu artigo
Art. 98: Sera concedido hordrio especial ao servidor
estudante, quando comprovada a incompatibilidade
entre o horario escolar e o da reparti¢ao, sem prejuizo

TAE’s da UFCSPA debatem assuntos

No ultimo dia 28, técnico-administrativos da

UFCSPA reuniram-se com a ASSUFRGS, representada
pela coordenadora geral Bernadete Menezes, pela
coordenadora juridica Maribel dos Santos Nunes e
pelo presidente do Conselho de Delegados Rui Muniz.
Também participaram as advogadas Raquel Coelho e
Fernanda Chiaradia.

Os temas foram o FUNPRESP, o abaixo-assinado
contra a Reforma da Previdéncia, a EBSERH e o
desengavetamento da PL 92/2007, todos projetos
implementados pelo governo federal nos Ultimos dez
anos e que materializam na pratica o processo de
reforma administrativa que mexe com o cardter
publico e gratuito do estado.

Também foi debatida a autonomia universitaria
e 0s métodos autoritarios dos orgaos de controle do
governo, como o TCU e a CGU. As advogadas falaram
sobre as acdes trabalhistas que ja estdo sendo pagas
e outras que estdo tramitando na justica. Foi
informado, ainda, que o Convénio GEAP renovado em
13/07/2012 tem validade por 60 meses de assisténcia.

relacionados a categoria em reuniao com
ASSUFRGS

do exercicio do cargo.

- A Decisdao n2129, do Consun, retoma o debate
“considerando o interesse daUFRGS na educacgdo
formal e na profissionalizacdo de seus servidores
técnico-administrativos”, e decide no Art. 22: Gozarao
deste direito todos aqueles que frequentem (...) aulas
em quaisquer dos turnos, quando comprovada a
incompatibilidade entre o hordrio escolar e o da
reparticdo, sem prejuizo ao exercicio do cargo.

A Orientacdo n2005/97 e a Ementa sobre
servidor em estagio probatério sdo também
precedentes na luta pelo reconhecimento deste
direito. Conheca seus direitos e exija-os!

CIS/UFCSPA tem nova composi¢ao

No dia 0506 foi divulgada a nova composi¢do
da Comissdo Interna de Supervisao (CIS), eleita no
dia anterior. Os servidores votaram em apenas um
candidato, sendo que os quatro mais votados foram
eleitos como membros titulares e os quatro
seguintes ficaram como suplentes. A Comissao
Eleitoral foi formada por Andréia Carolina Duarte
Duprat, Carmen Lucia Andrades Rocha, Monice
Santana dos Santos e Valdecir Fragoso da Silva.

Titulares: Isabel Cristina de Moura Winter (35
votos); Rafael de Oliveira Cal¢ada (20 ); Simone T. do
Canto Pereira Cohen (20 ); Fernando Cavalheiro da
Silva (16).

Suplentes: José Eduardo Winter (10); Mario
Serapido Pereira (09); Edson Gongalves da Silva (07).

Votos Nulos — 03 votos
Votos em Branco — 02 votos
Total de Eleitores Votantes — 122

FASUBRA: GT Terceirizagao cobra relatorio do MEC

Em reunido no ultimo dia 03/06, no Ministério da Educacdo, a FASUBRA Sindical cobrou da Secretaria
de Educacdo Superior do MEC (Sesu) o posicionamento do Governo sobre a tercerizagao nas universidades
federais. Inicialmente, a reunido seria para que a bancada sindical, composta pela FASUBRA e Sinasefe,
apresentasse um arrazoado acerca da posicao sobre o tema, na expectativa de que o governo também
procedesse da mesma forma. As duas representacdes sindicais entdo chegaram a conclusdo de que ndo é
possivel apresentar um relatdrio, no seu todo, com as posi¢des sindicais sobre o assunto, sem antes conhe-
cer ao menos os dados (quantitativo, dispéndios, processos trabalhistas) relativos a terceirizacdo. A FASUBRA
ressaltou que esses elementos devem ser de elaboracdo do MEC, dado que os drgaos de controle do servico
publico federal, tais como o Tribunal de Contas e Controladoria-Geral da Unido, sempre requerem das IFES
um quadro atualizado.

Os sindicalistas deixaram claro que a posi¢ao da bancada sindical é contra a terceirizagdo e se compro-
meteram a entregar em breve um documento conjunto com os argumentos politicos e juridicos que refe-
rendam a posicdo contraria a terceirizacao. Esse documento deve trazer a avaliacdo da terceirizacao, proces-
so de gestdo do Estado e questdes econdmico-financeiras, além da exigéncia de que os cargos dos TAEs
sejam ocupados apenas por concursados regidos pelo RJU. Ao final da reunido, ficou estabelecido que os
relatdrios — tanto do governo quanto da bancada sindical — serdo disponibilizados via e-mail para todos os
integrantes do Grupo de Trabalho, e que serd marcada uma nova reunido para dar inicio as discussdes para
o fechamento do relatério final do GT na segunda semana de julho.

Participaram da reunido pela Fasubra Paulo Henrique dos Santos (Geral), Francisca Maria dos Santos
(UFCE), Fatima dos Reris (UFGO), Almiram Rodrigues (UFCE) e Ronaldo Ribeiro (UFCE). Pelo MEC comparece-
ram Dulce Tristdo e Camila Didgenes (Chefe de Gabinete da Sesu) e pelo Sinasefe, Andréia Novaes e Nildo
Gonzaga. Os representantes do Ministério do Planejamento, CONIF E Andifes ndo participaram da reuniao.

FONTE: ASCOM FASUBRA

Cinema no Vale:

O Instituto Latino-Americano de Estudos
Avancados (ILEA) iniciou no dia 04/06 a
programacdo de cinema do més de junho. As
sessOes acontecem todas as tercas-feiras, as 17h,
no auditério do prédio 43322, no Campus do Vale.
A entrada é franca. Confira os préoximos filmes:

11/06 — Bicho de Sete Cabecas (BRA, 2001, 74 min)
18/06 — Gran Torino (USA, 2008, 116 min)

25/06 — Einstein Revelado: O homem por tras do
génio (USA, 1996, 54 min)

Coordenac¢ao Aposentados organiza
passeio para Rivera

Inscricdes no setor de Convénios a partir do dia
05/06.

O valor de R$186 inclui passagens, uma didria no
Hotel Portal, com café da manha extra na chegada.

Saida dia 0507, as 23h, em frente a ASSUFRGS.
Retorno: 0707, apds o almoco.

Publicacao da Associacao dos Servidores da UFRGS, UFCSPA e IFRS Gestao 2011/2013

Coordenacgao Geral
Bernadete Menezes (Berna), Rosane Barcelos Souza
e Edson Luiz de Souza

Coordenacgao de Divulgagdao e Imprensa
Coordenacao de Administracao e Finangas
Maria Schirlei Funk Cassel e Mozarte Simdes da Costa

Coordenacdo de Educacao Politica e Sindical
Roselei Knevtiz Prua e Gabriel Focking

Coordenacao de Saude e Seguranga do Trabalhador
Maria de Lourdes Oliveira Ambrosio e Sandra de Brito Stefani

www.assufrgs.org.br

Janaina Cecilia da Rosa e Alexandre Bastos Ordeste

Coordenagao de Cultura, Esporte e Lazer
Edison Silva dos Santos e Alexandre Bastos Ordeste

Coordenacao de Juridica e Relagao de Trabalho
Maria de Fatima R. Andrade e Maribel dos Santos Nunes

Coordenacgao de Assuntos de Aposentadoria
Salete Maria Wiggers e Mauro José dos Anjos

Av. Jodo Pessoa, 1392. CEP - 90040-001/Fone: 51.32281054

Edigdo, Jornalista Responsavel e Projeto Grafico
Jornalista - Ana Carolina Farias - MTE 16819

Impressao:
RML Gréfica Ltda
Tiragem: 2.000 exemplares.
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