SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO N2 129/93

0 CONSELHO UNIVERSITARIO, sm sessio de 829.1¢.93,
considerandno o  interesse da UFRGS na  educagio  formal & na
profissionalizacio de ssus sevvidoves técnico-administrativos e
a necessidade de vegulamentay o hovario especial do  sevvidor
ssbtudante térnico-administrativeo previsto no  arbtigo 98 1=
paraarafto dnico da  Lei n® 8112 de 411/74879¢, nos termos  da
proposta  apresentada  pelos Conselheivos Cldvis Milton  Duval
Wannmacher e Alcides José de Almeida Neto & com  as  emendas
aprovadas sm plensdvio

DECTIUDE

Art. 192 - Terfo diveito a hovario sspecial de gue trata
este vegulamento todos os  servidorves téonico-administrativos
desta  Universidade gque sstejam  vegularments matviculados 3]
Inetituicio de Ensino veconhecida pelo MEC gque ministve Curso de
Educacio Fovmal.

Pardgrafo dnico ~ Excluem—-se do presente vegulamento og
Frogramas de Capacitagio e Desenvolvimento de Recursos  Humanos
nu equivalentes ofevecidos pela Universidade.

art. 289 - Bozarie deste diveito todos agueles oL
Freqientem, nos tevmos do sstabelecido no artigo anteviov, auwlas
en guaisquer dos tuvnos, quando comprovada a  dmcompatibilidade
entre o hovdrio escolar e o da veparticgBo, sem prejuizo  do
gxevcicio do cavrago.

Art . 39 - Deverd sev requevida a concessio do hord-
vio especial & Superintendéncia de Recursos Humanos - SRH desta
Universidade, em processo  instvuido, obvigatoviamente, £ O
comprovacio de matrvicula & hovario das aulas.

Fardavafo 12 - 0 rvequevimento deversd sev visado pela
Chefia Imediata e pela DivecHo Superviov do drgfosUnidade a  que
gativer vinculado o sevvidor & deverd contev o plano de  compen~
sagio hovdria.

Pardgrafo 29 - Uma ver visado o vequevimento pela
Piveco Supevior, o servidor poderda freqilentar as aulas, presu-
mindo~se aceito seu plano de compensacio atd manifestagio {final
da Superintendéncia de Recursos Humanos.
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art. 48 - Havendo hovdvio vesidual nfo compensado, o
servidor assinavd um btevmo em que 58 compromete z compensd-lo.

Faragrafo 12 -~ & convocagfo pava essta compensacio  sersd
feita pela SRH, atendendn ao interesse da Adwinistvacio Centval,
da  Diveg¢io da Unidade/dvofo ou da Chefia Imediata, com antece-
déncia minima de 1% dias para o sevvidor.

Fardgrafto 22 - 0 vesiduo somente podevid sev compeansadn,
na  forma  do  parvdagrafo anteviov, duvante o periodo em  gque o
sevvidor  sstiver no gozo do diveito de gque trata 2 presente
vegulamentagio.

Art . 52 - Em nenhum caso o sevvidor poderid exceder  sua
cargs hovdria maxima, didvia ou ssmanal, com intuwito de compen-
sar hovario.

art . 62 - Cowpebte ao Supevintendente de Recuvrsos  Huoma-
nos, ouvida a CPPTA, apvovar a concessio do hovario especial  ao
servidor tdenico-administrativo sstudante.

Faragrafo dnico -~ & renovagio da concessio se  dard
semestralments .

Art . 72 - Em férins escolares, o servidor cumprivd sua
Jornada novaal de trabalho.

Art . 82 -~ Compete i SRHAUFRGS, ouvida a CPETa, a novma-
tizacgio & opevacionalizagio, no gque couber, da presente Decisio.

Fovto Alegre, 29 de outubro de 1993
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