ESCOLA DE DESENVOLVIMENTO DE SERVIDORES
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE ACAO DE CAPACITACAO

1.NOME DA ACAO DE CAPACITACAO: CULTURA DE SEGURANCA EM GESTAO DE
RISCO (Edicao Faculdade de Veterinaria).

2. JUSTIFICATIVA
A ocorréncia de eventos indesejados, erroneamente chamados de “acidentes”, ¢ parte da vida
cotidiana na Universidade. A Cultura de Seguranga visa conscientizar a populacdo sobre sua parcela de
responsabilidade na ocorréncia e, mais importante, na prevencdo desses eventos. Este curso visa
fornecer o conhecimento minimo nas diferentes areas que envolvem a seguranga, para que o servidor
seja capaz de perceber seu papel na prevengao desses “acidentes” e, assim, possa elaborar

procedimentos padrdes para minimizar os riscos decorrentes da execu¢do de suas atividades.

3. OBJETIVO GERAL
Conscientizar a comunidade académica da Faculdade de Veterinaria e do Hospital de Clinicas
Veterinarias sobre a responsabilidade individual frente aos riscos e eventos indesejados decorrentes da

realizagdo de suas atividades.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Abordar os conceitos atuais de gestdo de risco, perigo e seguranga;
*Trabalhar os conceitos e legislacdo especifica de cada area proposta (bioldgica, quimica e
radioldgica);
*Possibilitar que o aluno construa sua percepcao de perigo, avalie os riscos a que estd exposto a

partir de atividades teorico praticas e desenvolva procedimentos para reduzir e gerenciar estes riscos.
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* Capacitar os servidores Técnicos Administrativos para o exercicio de suas fungdes na COSAT

da unidade.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO
MODULO 1: Introdugio i cultura de seguranca
Duragdo: 3h/aula
Professor: José Tullio Moro
Stmula: Trabalhar nog¢des basicas sobre cultura de seguranga, normatizagdo de Saude e

Seguranga Ocupacional; apresentacdo do modelo para avaliagdo e gerenciamento de riscos na UFRGS.

MODULO 2: Seguranca Radiologica — Fisica das radiacdes

Duragao: 3h/aula

Professor: José Tullio Moro

Sumula: Definir e Conceituar: radiacao; radiagdo ionizante; intera¢do da radia¢do com a matéria;
fontes naturais e artificiais de radiagdo ionizante; fontes radioativas e geradores de radiagdo ionizante; e

efeitos bioldgicos sobre o ser humano.

MODULO 3: Seguranca Radiolégica — Produciio de raios X e Controle de Qualidade

Duragao: 3h/aula

Professor: José Tullio Moro

Stimula: Trabalhar os aspectos fisicos envolvidos na producao do feixe de raios-x, interacdo do
feixe com a regido de diagndstico e formagdo da imagem no sistema de detec¢do. Definir os testes de

controle de qualidade dos equipamentos segundo a legislagdo nacional e internacional

MODULO 4: Seguranc¢a Radiologica — Legislacio e Protecio radiolégica
Duragdo: 3h/aula

Professor: José Tullio Moro
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Stmula: Discutir os aspectos importantes da legislagdo nacional e internacional de seguranca e

protecdo radioldgica na area do radiodiagnostico veterindrio.

MODULO 5: Seguran¢a Quimica — Introducéo e conceitos sobre protecio quimica
Duragao: 3h/aula

Professor: Marco Antonio Cabral Niederauer - DST

Stimula: Conceituacdo sobre os riscos quimicos, as formas de exposicdo nos ambientes de

trabalho, Limites de Tolerancia nacionais e internacionais, medidas de protecao coletiva e individual.

MODULO 6: Seguranca Quimica — Armazenamento e boas priticas de laboratério

Duragao: 3h/aula

Professor: Marco Antonio Cabral Niederauer - DST

Stimula: Abordar aspectos sobre praticas seguras de transporte, rotulagem e armazenagem de
produtos quimicos, discutir aspectos relacionados com questdes da incompatibilidade entre produtos

quimicos, boas praticas para trabalhos seguros em laboratorios.

MODULO 7: Seguranca Quimica — Tratamento e disposicdo de residuos quimicos

Duragédo: 3h/aula

Professor: Greice Vanin Oliveira — CGTRQ

Stimula: Legislacdo basica sobre residuos quimicos. Classificacdo. Hierarquia no gerenciamento
de residuos quimicos. Manuseio, identificagio e armazenamento. Tratamento interno e externo.

Aspectos de seguranga.

MODULO 8: Seguranca Fisica — Perigos fisicos e ergondmicos

Duragao: 3h/aula

Professor: Marco Antonio Cabral Niederauer - DST

Stimula: Conceituacao de Perigos Fisicos e Ergonomicos, aspectos legais da legislagdo nacional,

medidas de controle.
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MODULO 9: Seguranca Biolégica — Biosseguran¢a em laboratérios

Duragao: 3h/aula

Professor: Juliane Borba Minotto - DMALIC

Stimula: Nocgdes gerais de biosseguranca, classificagdo dos niveis de risco biologico e
biosseguranga segundo normas nacionais € internacionais, uso e tipos de equipamentos de protecdo

individual e coletiva.

MODULO 10: Seguranca Biolégica — Organizaciio de laboratérios e residuos de servicos de
saude

Duragao: 3h/aula

Professor: Juliane Borba Minotto - DMALIC

Stimula: Nogdes gerais sobre organizagdo e estrutura de laboratdrios, conceitos de limpeza e

higienizacao, segregacao e disposi¢cdo adequada de residuos de servicos de satde e legislagdo referente.

MODULO DE AULAS PRATICAS - 15h/aula

Visita aos laboratorios e discussdes sobre riscos biologicos, radioldgicos, fisicos, quimicos e
ergondmicos, organizada da seguinte forma:

- Visita ao hospital veterinario — 6 h/aula

- Visita a trés laboratorios da Faculdade de Veterinaria - 9h/ aula

Datas previstas: 06/06/2014; 13/06/2014; 27/06/2014; 04/07/2014; 11/07/2014

6.METODOLOGIA
O presente curso sera dividido em modulos, sendo 10 tedricos e um pratico. Cada modulo tedrico

correspondera a trés horas/aula, totalizando 30 horas/aula de teoria, com aulas expositivas utilizando
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recursos de midia, como exposi¢do de laminas. O modulo pratico sera composto por cinco aulas de trés
horas cada, nas quais serdo realizadas visitas aos ambientes da faculdade e discussdes sobre os assuntos

abordados nas aulas tedricas. Segue abaixo a proposta de conteudo para os modulos.

7.RESULTADOS ESPERADOS/COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS (a
partir dos objetivos propostos)

Espera-se com o presente curso que o servidor repense suas atitudes frente as questoes de
seguranga nas suas atividades rotineiras. O servidor deve ser capaz de identificar os riscos aos quais esta
exposto e deve propor medidas de mitigagdo desses riscos, a fim de melhorar a seguranca em seu

ambiente de trabalho.

8.MODALIDADE (presencial, semipresencial e/ou EAD): Presencial

9.CRITERIOS DE AVALIACAO (alinhados aos objetivos da capacitaciio proposta)
A avaliagdo serd realizada por meio de exercicios aplicados nas aulas tedricas, presenga minima
de 75% das aulas do curso (equivalente a 12 aulas), e prova objetiva sobre os contetdos abordados nos

modulos tedricos.

10.CRONOGRAMA SUGERIDO (a ser validado em reunido de planejamento politico-
pedagogico)

DATA ATIVIDADE
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De 18/02/2014 a Inscricio

07/03/2014

14/03/2014 MODULO 1: Introdugio a cultura de seguranga

21/03/2014 MODULO 2: Seguranca Radioldgica — Fisica das radiagdes

28/03/2014 MODULO 3: Seguranga Radioldgica — Produgio de raios X e Controle de Qualidade

04/04/2014 MODULO 4: Seguranca Radioldgica — Legislagdo e Protecdo radiologica

11/04/2014 MODULO 5: Seguranga Quimica — Introdugio e conceitos sobre protegdo quimica

18/04/2014 FERIADO

25/04/2014 MODULO 6: Seguran¢a Quimica — Armazenamento e boas préticas de laboratério

09/05/2014 MODULO 7: Seguranga Quimica — Tratamento e disposi¢io de residuos quimicos

16/05/2014 MODULO 8: Seguranga Fisica — Perigos fisicos e ergondmicos

23/05/2014 MODULO 9: Seguranga Bioldgica — Biosseguranga em laboratorios

30/05/2014 MOPULO 19: Seguranca Biologica — Organiza¢do de laboratdrios e residuos de
servigos de saude

06/06/2014 MODULO PRATICO: aula 1

13/06/2014 MODULO PRATICO: aula 2

20/06/2014 Nao haverd aula

27/06/2014 MODULO PRATICO: aula 3

04/07/2014 MODULO PRATICO: aula 4

11/07/2014 MODULO PRATICO: aula 5 ¢ ENCERRAMENTO

11.COORDENACAO (a ser pactuada em reuniiio de planejamento politico-pedagogico)

Juliane Borba Minotto
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Técnica Administrativa — Bidloga
Lotagdo: Departamento de Meio Ambiente e Licenciamento — SUINFRA VALE

12.MINISTRANTE(S) E CARGA HORARIA POR PESSOA (nome dos ministrantes e
carga horaria respectiva)

Juliane Borba Minotto

Vinculo: Técnico-Administrativo

Exercicio: Departamento de Meio Ambiente e Licenciamento
Coordenador e ministrante de aulas tedricas e praticas

Carga horéria prevista: 21h

José Tullio Moro

Vinculo: Apoio técnico

Exercicio: Servigo de Protegao Radiologica
Ministrante de aulas tedricas e praticas
Carga horaria prevista: 32h

Marco Antonio Cabral Niederauer
Vinculo: Técnico-Administrativo

Exercicio: Divisao de Seguranca do Trabalho
Ministrante de aulas teoricas e praticas
Carga horaria prevista: 24h

Greice Vanin Oliveira

Vinculo: Técnico-Administrativo

Exercicio: Centro de Gerenciamento ¢ Tratamento de Residuos Quimicos
Ministrante de aulas teoéricas

Carga horéria prevista: 3h

13.CRONOGRAMA/DATA: De 14/03/2014 a 11/07/2014

14.CARGA-HORARIA TOTAL DO EVENTO: 45 horas/aula
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15.HORARIO: das 14h as 17h

16.LOCAL SUGERIDO: Faculdade de Veterinaria — Campus do Vale UFRGS (o exato local

ainda est4 sendo providenciado pela direcao da unidade).

17.PUBLICO-ALVO: alunos de gradua¢io em Medicina Veterinaria e servidores da unidade.

18.NUMERO DE VAGAS: 45 no total (20 para servidores).

19.RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS: Sera necessaria a utilizagio da plataforma
Moodle para a divulgacdo da bibliografia sugerida e para discussdes. Para as aulas ndo sera necessario

nenhum material didatico especifico

20. BIBLIOGRAFIA

American Chemical Society. Creating Safety Cultures in Academic Institutions. Washington,
DC: 2012

Brasil. Biosseguranca em laboratdrios biomédicos e de microbiologia. Ministério da Saude.
Brasilia: 2006

Brasil. NBR ISO 9001: Sistemas de Gestao de Qualidade. Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas. Dez 2000

Brasil. NBR ISSO 14001: Sistemas de Gestao Ambiental. Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas. Dez 2004

GONCALVES FILHO, Anastacio Pinto. Cultura e Gestio de Seguranca no Trabalho em
Organizagoes Industriais: uma proposta de modelo. Universidade Federal da Bahia. Salvador: 2011
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Internationla Atomic Energy Agency. INSAG- 4: Safety Culture: A report by the International
Nuclear Safety Advisory Group. Vienna: 1991

PONTES, Luiz Carlos de Souza. Cultura de Seguranca e suas Inplicacoes na Prevencao de
Acidentes de Trabalho. Belo Horizonte: 2008

21. PLANO DE AULA (a ser entregue antes do inicio da acdo de capacitacio)

22. TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

Juliane Borba Minotto
DMALIC — Ramal: 6786
Juliane.minotto@ufrgs.br

sipa@ufrgs.br
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