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                                       UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

                                                  COMISSÃO DE FLEXIBILIZAÇÃO

MEMÓRIA DA TRIGÉSIMA-NONA REUNIÃO

Data: 09/08/2017

Horário: 10 horas

Local: Sala de Reuniões do Gabinete do Reitor

Presentes: Ana Maria e Souza Braga, presidente da sessão, Ângela Fernandes da Silva,  Arão da Silva Moraes, Berenice Camargo, Bernadete de Lourdes Rodrigues Menezes, Elisiane da Silva Szubert, Marília Borges Hackmann, Sílvio Roberto Ramos Corrêa e Tatiana Calvete.
Expediente e comunicações
Inicialmente, a presidência passou à leitura da memória da reunião anterior que foi aprovada pelos presentes.
A colega Bernadete informou que o reitor declarou estar disposto a alterar o artigo da portaria 3183, de 12 de abril de 2017, que cita a condição do quantitativo de 4 servidores por turno como uma das exigências para a flexibilização da jornada de trabalho, para 3 servidores. Mencionou a colega que o reitor autorizou que os processos que estão sob a guarda da comissão sejam analisados sob esta premissa, e que a ASSUFRGS propôs redução para 2 servidores técnico-administrativos por turno a partir do mês de novembro p.v. Segundo a colega, o reitor declarou que os processos que atendem à portaria 3183 devem ser examinados e encaminhados com a brevidade possível. A colega Bernadete encarregou-se de 
trazer à apreciação da COMFLEX  degravação de reunião realizada com o reitor com a assinatura de todos os presentes. A presidência informou que analisaremos os processos que estão sob a guarda da comissão sob a condição de 3 servidores por turno conforme entendimento após audiência com o reitor. Os colegas representantes da CIS - Comissão Interna de Supervisão, e ASSUFRGS – Sindicato dos Técnico-Administrativos da UFRGS, UFCSPA e IFRS, mencionaram a importância de que sejam realizadas reuniões com o reitor com a participação de todos os integrantes da Comissão de Flexibilização para que sejam esclarecidas as competências da Comissão no que se refere a propor alterações, após entrega da memória supracitada, no texto da portaria 3183.
Discussões acerca de roteiro que atenda à Portaria nº 3183
Silvio Corrêa elaborará proposta de check list com base na portaria 3183 de 12/04/2017.
Deliberações
1. Será considerado o contingente de 3 servidores por turno para aprovação das propostas de flexibilização.
2. Os setores com jornada flexibilizada que encaminharem solicitação de nova concessão, segundo a portaria 3183 de 12/04/2017, serão dispensados de apresentar relatório do Núcleo de Avaliação da Unidade – NAU, e extrato da Avaliação de Desempenho.
   Berenice Camargo                                                          
          Ana Maria e Souza Braga
 Integrante da Comissão
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