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MEMÓRIA DA SEPTUAGÉSIMA QUINTA REUNIÃO 
 

Data: 25/07/2018 
Horário: 10:00h 
Local: Sala de reuniões do Gabinete do Reitor. 
Presentes: Ana Maria e Souza Braga, presidente da sessão, Ângela Fernandes da Silva, CIS, Arão da Silva Moraes, 
PROGRAD, Cristiane Basso, PROGESP, Marília Borges Hackmann, PROGESP, Sibila Francine Tengaten Binotto, 
ASSUFRGS, Sílvio Roberto Ramos Corrêa, CIS, e Tatiana Calvete, ASSUFRGS. Patrícia de Oliveira Luz, Campus 
Litoral Norte, justificou a ausência.  
 
Expediente. Comunicações. Deliberações. 

• Memória da 74ª reunião aprovada com correções. 
• A profª. Ana comunicou que a Reitoria indicou Cristiane Basso, PROGESP, em substituição a Elisiane da 

Silva Szubert, como titular para compor a Comissão de Flexibilização, conforme portaria nº 5478 de 23 
de julho de 2018. 

• O processo 23078.002404/2016-13, da Biblioteca Setorial da Faculdade de Educação, deveria ter sido 
enviado ao gabinete do Reitor após a 73ª reunião. Entretanto, quando foi numerar as novas folhas do 
processo, Arão constatou que, na lista de servidores que terão sua jornada flexibilizada, havia sido 
incluído um servidor com jornada de 40 horas semanais. Arão entrou em contato com a Marília e com a 
presidente da Comissão de Flexibilização e decidiram não encaminhar o processo ao gabinete do Reitor 
naquele momento, pois a lista de servidores para emissão da portaria estava incorreta. O processo 
permaneceu na COMFLEX para emitir a listagem correta dos servidores com jornada de trabalho 
flexibilizada. Na 74ª Reunião, a comissão, então, emitiu a lista correta dos servidores que terão sua 
jornada de trabalho flexibilizada e o processo foi enviado ao gabinete do Reitor. Silvio sugeriu que 
quando for verificada alguma irregularidade em algum processo, que se contatem os integrantes que 
tenham realizado a análise. 

• A profª. Ana consultou a Procuradoria da UFRGS para elucidar o que deve ser feito quando algum 
integrante da COMFLEX tiver alguma divergência em relação a algum parecer emitido pela própria 
comissão. Foi sugerido pela Procuradoria que o desacordo conste no parecer do processo, com 
justificativa. 

•  Foi deliberado pela COMFLEX que será feita a juntada do processo 23078.009046/2018-23 - parecer 
divergente (de alguns membros da COMFLEX), ao processo 23078.200037/2016-11, da Biblioteca do 
Instituto de Química. 

• Na próxima reunião será discutido o processo 23078.017657/2017-64, da Comissão Interna de 
Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educação, que trata dos 
processos de renovação da jornada de trabalho flexibilizada. 
 

Processos aguardando manifestação da COMFLEX. 
23078.017657/2017-64 – Comissão Interna de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

administrativos em Educação. 
23078.034370/2013-61 – Gabinete do Reitor (acompanha o processo referido acima). 

 
Processos recebidos. 

23078.009046/2018-23 - Parecer divergente (de alguns membros da COMFLEX), dirigido ao Reitor, 
contrariando o parecer desfavorável à flexibilização da jornada de trabalho da Biblioteca do Instituto de Química. 
 
Processos recebidos (renovação da flexibilização da jornada de trabalho). 

23078.005569/2016-39 – Clínica de Atendimento Psicológico do Instituto de Psicologia. 
 

Retorno de diligência. 
23078.008936/2016-56 – Biblioteca da Faculdade de Direito. 
23078.007313/2016-66 – Museu Universitário. 

 
 

Tatiana Calvete                                                                    Ana Maria e Souza Braga 



Integrante da Comissão                                      Presidente da Comissão 
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