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MEMÓRIA DA CENTÉSIMA DÉCIMA PRIMEIRA REUNIÃO 

 
Data: 03/09/2019  
Horário: 9:00h  
Local: Sala da Comissão Interna de Supervisão de Carreira  
 
Presentes: Ana Maria e Souza Braga, presidente da sessão, Ângela Fernandes da Silva, CIS, Carolina de Correa 
Marques, PROGESP, Maríl ia Borges Hackmann, PROGESP, Patrícia de Oliveira Luz, Campus Litoral Norte, Tatiana 
Calvete, ASSUFRGS, e Vinicius Ferro, PROGESP. Sandra de Brito Stefani, CIS, e Sibila Francine Tengaten Binotto, 
ASSUFRGS justificaram a ausência. 
 
Expediente. Comunicações. Deliberações.  

• A memória da 111ª reunião da COMFLEX foi l ida e aprovada com correções.  
• As alterações da l ista de verificação dos processos de flexibilização de jornada de trabalho foram lidas e 

aprovadas com correções. 
• O colega Vinicius entrará em contato com o setor de protocolo para verificar se há algum processo para 

análise da COMFLEX. Caso não tenha nenhum processo a ser analisado, não teremos reunião no dia 
10/09/19. 

 
Processo em análise (solicitação de flexibilização da jornada de trabalho)  

23078.008301/2019-00 – Centro de Teledifusão Educativa.  
 
Processos recebidos (retorno de diligência para alteração de pessoal) 

23078.005569/2016-39 – Clínica de Atendimento Psicológico do Instituto de Psicologia. 
 

Processo enviado à origem para diligência (solicitação de flexibilização da jornada de trabalho)  
23078.008301/2019-00 – Centro de Teledifusão Educativa.  
 

Processo aprovado e enviado ao Gabinete do Reitor (retificação de portaria devido à alteração de pessoal) 
23078.005569/2016-39 – Clínica de Atendimento Psicológico do Instituto de Psicologia. 

 
 
 

 
 
 
 

Tatiana Calvete      Ana Maria e Souza Braga 
                     Integrante da Comissão         Presidente da Sessão 
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