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MEMORIA DA CENTESIMA DECIMA QUARTA REUNIAO

Data: 01/10/2019
Horario: 9:00h
Local: Sala n?1 do Gabinete do Reitor

Presentes: Ana Maria e Souza Braga, presidente da sessao, Carolina de Correa Marques, PROGESP, Marilia Borges
Hackmann, PROGESP, Patricia de Oliveira Luz, Campus Litoral Norte, Sandra de Brito Stefani, CIS, Sibila Francine
Tengaten Binotto, ASSUFRGS, Tatiana Calvete, ASSUFRGS, e Vinicius Ferro, PROGESP. Angela Fernandes da Silva,
CIS, justificou a auséncia.

Expediente. Comunicagdes. Deliberagoes.

e A memoria da 1132 reunido da COMFLEX foi lida e aprovada com corregdes.

e A prof2 Ana conversou com Mauricio Viegas da Silva, Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas, e com Vania
Cristina Santos Pereira, Vice-Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas, sobre o tramite dos processos de
flexibilizagdo. Eles elucidaram que, por determinagdo do Reitor, os processos de flexibilizagcdo
encaminhados ao Gabinete do Reitor sdo enviados a PROGESP para emissdo de portaria e depois
retornam ao Gabinete para revisdo e assinatura da portaria.

e Foram emitidas as seguintes portarias:

-8507 de 18/09/2019 - Biblioteca Setorial da Faculdade de Educagdo — processo 23078.002404/2016-13
(renovacdo de flexibilizacdo da jornada de trabalho);

-8508 de 18/09/2019 - Biblioteca da Faculdade de Direito — processo 23078.008936/2016-56 (renovagdo
de flexibilizagdo da jornada de trabalho);

-8573 de 19/09/2019 — Clinica de Atendimento Psicoldgico do Instituto de Psicologia — processo
23078.005569/2016-39 (alteragdo de pessoal).

e Processos analisados e aprovados pela COMFLEX que estdo aguardando a emissdao de portaria pelo
Gabinete do Reitor:

-23078.015072/2018-91 — Nucleo Técnico-Cientifico do Campus Litoral Norte (parecer favoravel a
alteragdo de pessoal emitido pela COMFLEX em 27/08/19);

-23078.009024/2016-00 — Biblioteca da Escola de Engenharia (parecer favordvel a renovacio de
flexibilizagcdo da jornada de trabalho emitido pela COMFLEX em 27/08/19);

-23078.201028/2016-30 - Biblioteca do Instituto de Geociéncias (parecer favoravel a renovagdo de
flexibilizagdo da jornada de trabalho emitido pela COMFLEX em 27/08/19);

-23078.002404/2016-13 - Biblioteca Setorial da Faculdade de Educagdo (parecer favoravel a renovacgdo
de flexibilizagdo da jornada de trabalho emitido pela COMFLEX em 07/09/19).

e A colega Marilia enviou os numeros dos processos de flexibilizagdo, cujas portarias ainda ndo foram
emitidas, para a servidora Rosangela Maria Ferreira Aguiar Scheuermann, da PROGESP.

e Foi combinado que quem retirar algum processo no protocolo devera assinar a guia de recebimento.

Processo recebido (retorno de diligéncia para solicitagdo de flexibilizagdo da jornada de trabalho)
23078.008024/2019-27 — Nucleo Académico da Geréncia Administrativa da Escola de Educacgdo Fisica
Fisioterapia e Danga.

Processo recebido (solicitacdao de renovagdo de flexibilizagdo da jornada de trabalho)
23078.007313/2016-66 — Museu Universitario.

Processos recebidos (retorno de diligéncia para altera¢do de pessoal)
23078.202321/2018-86 — Nuicleo Administrativo e Académico de Graduagdo do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas.

Processo aguardando analise (solicitagao de flexibilizagao da jornada de trabalho)
23078.008301/2019-00 — Centro de Teledifusdo Educativa.

Processo enviado a origem para diligéncia (solicitagdo de flexibiliza¢gdo da jornada de trabalho)
23078.008024/2019-27 — Nucleo Académico da Geréncia Administrativa da Escola de Educacgdo Fisica
Fisioterapia e Danga.



Processo aprovado (aguardando emissdo de parecer de renovagdo de flexibiliza¢cdo da jornada de trabalho)
23078.007313/2016-66 — Museu Universitario.

Processo aprovado e enviado ao Gabinete do Reitor para emissao de portaria (alteracdo de pessoal)
23078.202321/2018-86 — Nucleo Administrativo e Académico de Graduac¢do do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas.

Tatiana Calvete Ana Maria e Souza Braga
Integrante da Comissdo Presidente da Sessdo
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